Comment créer une régle Vil

de disponibilité
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Aller sur la console web de Voila! https://console.voila.app

Cliquer sur l'icbne parametre de I'entreprise.
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3  Sélectionner Horaires et disponibilités.
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Paramétres généraux

Gérer le nom de votre entreprise, son
fuseau horaire, les langues supportées,
les permissions de vos gestionnaires et
la confidentialité des informations
entrées,

Paramétres des horaires
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Horaires et dieponibilités
Définir les typeg § supportés,
le jour de début, fe. les
contraintes de th; Ablication
automatique des T (esDéfinir si
I'employé peut modifier ses
disponibilités et si celles-ci doivent étre
approuvées,

Paramétres de paie
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Paie et congés

Paramétrer |z période de paie, gérer vos
types de congés, la gestion des heures
supplémentaires et les primes de quarts.

4  Aller dans paramétres de disponibilités.

Parameétres généraux
Structure organisationnelle
Horaires et disponibilités

Horaire

Contraintes de travail
Suivi des budgets
Paramétres sonibilités
Invitation et assignation
Mobilité des employés

Paie et congeés

Temps et présence

Facturation

Intégrations

Structure organisationnelle
Définir les différents niveaux de gestion
de votre entreprise, ainsi que la structure
de ses divisions, équipes, positions, lieux
et sous- lieux de travail.
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Invitation et assignation Mobilité des employés

Les paramétres suivants s‘appliquent a Définir des groupes d'équipes, positi
toute l'entreprise et seront utilisés par etlieux & inviter 3 un quart lorsqu'au
défaut lors de la création de nouveaux employé régulier n'est disponible.
quarts ouverts ou de remplacements

Vous pouvez préciser les paramétres par

équipe, position et/ou lieu a I'aide de

permissions personnalisées.
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Temps et présence

Configuration des feuilles de temps, des
rappels d'approbation et des
permissions de medification. Activer les
poingons Web et mobile pour des

es, lieux et positions spécifiques et
les régles de validation des

Foraires et aisponipliites
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Parameétre de remplacement

Délai requis avant une demande de remplacement

B O Un employé ne pourra pas faire de demande de remplacement sur
la date de la demande et le début du quart est plus grand que le dé

Paramétre spécifique @

Application des paramétres




5  Cliquer sur ajouter une régle

icune donnée a afficher

0-0de0

6  Cliquer sur la barre "Sélectionner une équipe".

Ajouter une regle

o Application | 2 Régles de disponibilités personnalisées

Application des régles personnalisées

Equipe

Sélectionner une équipe

Annuler




7 Sélectionner I'/les équipe(s) de votre choix.

Ajouter une régle

o Application | 2  Régles de disponibilités personnalisées

Application des régles personnalisées

Equips
Sélectionner une équipe

Q,
Avant O

Cuisine

8  Cliquer sur Suivant.

Ajouter une regle
o Application o Régles de disponibilités personnalisées

Application des régles personnalisées

Equipe
Avant




9  Sélectionner les paramétres de votre choix.

Ajouter une regle

o Application o Régles de disponibilités personnalisées

Paramétres de disponibilités

. Approbation des changements aux disponibilités

Un gestionnaire doit approuver toute nouvelle disponibilité soumise par un
employé avant que celle-ci ne s"applique aux haraires

ate Limite

ettre une date limite pour soumettre une disponibilité
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Cliquer sur Sauvegarder pour appliquer la regle de disponibilités personnalisée.

Ajouter une régle
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Parameétres de disponibilités
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® Date Limite

Mettre une date limite pour soumettre une disponibilits

Date imite pour soumettre une disponibilité
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